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protocoll,o df intesr tra il Minirtero per i Beni e le Attività crlturali e Ia Socictà

SKY Italia SrL

visio il decreto legislativo ilel 20 otiobre 1998, n. 368 e successive modifiche ed

integrazioni;

visto lo statuto della societa sky Italia srl costituita con atlo pubblico in data

22Jl2llgg3 e modificato in dda 30/042003;

visto l,articolo 23 - bis, comma ?, del decreto legislativo del 30 aprile 200-!, n.

165 e successive nodificazioni, il quale prevede che ' sullr base di appositi protocolli di

Irt*" t " fr p.rti le ammiaistazioni di gui all'articolo I' comna 2" Possono dispone' pr

i.ittg"ii ptg*ti ai interesse specifico d€Il'smministsrzion€ e con il consenso

à"if ,iial*'rai I'assegnazione temporanea di personale presso imprese privaîe. I

;r;[t Aróhnano Ie funzioni, 1e modafita di inscrineolo e I'everrtlale athibuzione di

i- *-p* "igiuntivo, da pone a carico delle imprese destinataric";

considerato che fra gli oggetti primari dell'attività della societa sky ltalia

rientano il cinema e lo sport, materilai "ohpa"nz" Oet Vtinistero per i Beni s le AttivitÀ

Culfirali;

Consideratecheall ' internodellaprogrammazionedellaSociaÀSky
esistono diversi e cresceúti spazi tematicí dedicati alle attività culturali in genere;

Rilevrta I'esigenza di sviluppare I'intoazione fra la società in pamla" leader riella

disnibuzione saîellitare e pmtagónista di nrunerosi accotdi, in materia- di cinema'

;#;il; advirÀ culturali io g*".", colezienal italiar!è ed estere con riferimento sia

alla fase della distribuzione ch"-a qoitu della produzione, e il Ministero per i Beni e le

Attivita Cdnrali;

Considcrato che per la realizzazione di tale interazione si è ritenuto di definire il

progetto allegato al presente promcollo;

A,tt€so che il progetto allegato al presente protocollo prTen? 
, 
per

I'Amministrazione rmo spàcifico interesse dal quale deriva un evidenÎe vantaggro sla ln

e
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termini di relazioni che in termini di sviluppo del patrimonio c{lturale italiano declinalo

nelle sue divetse accezioni;

Consideratochetalepfogefiocostituisceperl'Amministrazioneunulteriore
strunento dirctto a garantire le pmprie finalifà istituzionali;

Attesocheilprogetùocitatopresentarilcvantiprofilidiinteressespecificoper
l'Amministrazione, in quanto volto a promuoverc' afiraverso o"1 -Tr: {i u1oil

;#;;t"h. ;" il útrtoo , lu s*i"tl, lari'azione di processi integrati di valorizzazione

#-f"f#;;'i-"*"*t aJ ruioisioo mirati sul territorio, nonché a consentire.tma
"."grr#?iiln;"* 

a"ip*orrr, dipcndente, di cui I'aominisrrazione potra, in

seguito, utilmente $ovars;

Ritenuto, p€rtasto' di stipulre, ai fnsi del citaro articolo 23 - bis' commo 7' del

d".n t" ;-gi,l"îúó fO "pnlf. 20b1, n 165 e succ$sivc modificazioni, con la suddctta

Societa Sky ltelia' un pt""""ii" A intrsa con il quale disporre I'assegnazione

temporanea, presso Ia t** l*i"U di una unità di personale del Ministero per i Beni e

ìJa[i-aérirt"at, per la realizzazione del progetto sopra indicato'

Scntite le organlanzioni eirdrcali'

It Ministem per i Beni e le Attivita Cultlre[ di segutto ilGrominrto Ministero' e la

3**iiiriiiix,u. srr' ai seguito denonimte socicúù' convengono qurnto segne:

tut. I

l. E disposta l'assegnazione tenporaoea presso la *t"a 
di una uriitA di personale

àa,*U a.i l,tioirt ro, p., tu t""fl"*ào* aa'progetto allegato al seguente protocollo'

2' All,inserimento îemporsneo _ per il periodc- <li drrrata del progetto _ del zuddetto

i*r"*f", p*rro tu So"le$ s; pmwede, 
- 
acquisito il consenso dell'intercssalo' con

decreto del responsabile de a struttura airigeo;iab generare competente in materia di

gestione del personale del Ministero'

r
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3. In c,onformid a quanto previsto dall'art' 23- bis, comma 7 del decreto legislativo

n l eSnOOt e successivi modifrcazioni ed integrazioni, per lo svolgirnento delle predette

n,n"lo.ièattribuitoalpersonaledicuisoprauncgmpensoaggiuntivoacaricodella
Societa secondo le mo<tatta individuate nel progetto citdo'

1. fl servizio prestafo dal dipendente det Mi$stero durante il periodo di

asseenazione temporao." cos.tituirc" àtolo valuabile ai fini della progresligne di 9ary91a
f;È-iilii"r*íuìi, ui toi a"i*.p"* dell'amirritÀ di servizio, nonché computabile,

"gfi.ff"ui d.l "dt"tento di quiescenza e di previclenza'

2. Il dipendente in posizione di assegnazione temponnea può partecipare ai concorsi

í* u óJIóoJi" qoaiifica zup"rior" io bat" "tl" uigtt'ti disposizioni'

; 

' 
h "p*" per il personale assegndo,-con o"JYPt.d"1 comp€nso aggiuntivo di

",* Af '"Àtt'f" f ,'**tù r, rcsta a carico dell'Amministrazione'

Art.2

IL DIRETTORE GENERAI.^E PER 6LI AFFARI

GENERJ,'LI, IL BILAI'lclO, LE RTSORSE UMANE

E LA FOITMAZIONE

IL RAPFRESENTANTE LEGAIE

DELLA SOCÍETA' SKY ITALIA Sd
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Allegato

Progetto:Val,orizzrzionede|patrimonioarcbivistico,cinematogr'fico,teatraleccultura|edel
pro8e"

Obir:tf ivi del oroeetto

Ilprogottoèmiratoall,atfuazionediùIttelesinergiapossibiliftaMinrsteroeSociaànelqua&o

dells\,ìalori@zionedclpatrinonioachivilico,cinemafiografico,Î€atraleeculnrraledelpaese.

IlMinisteroelaSocistÀinsistcnrtosuuDasefierlimderiecomrmicondividonointeressinello

;rr* di diverse tenaîichc setùoriali e generari, anche con riferimento ana predisposizione di

accordipertrafomiurradimst€fialeaúoadgfirrirepalinsestideicarraligeneralisi

tematici.

Ilprogenomirainotùeadintensificarcirap.portiùailgestoreleadefdell'jatelevisionesafellitafehl

Itatia e il Ministem con riferimerto alle msf€rie di compctcnza di qntrambi' arclre atbiaverso- i

rapport iconlesedidecei l trafe,conlcRegioniegl iEnti local inelpiùanpioobiett ivodella

*t **" del patrimonio culhnale italiano'

ItprogeÚoè'inoltre,miratoafavorireunamaggiorequalificazionedelpersonaledipendente,il

qualepotràacquisirespecificheesperienzeeproÈssionaútaaggiuntive,dicuil'Amministratore

potà, in segurto, utilmente giovarsi'

Durata del orogètto

Ilprogetochedecorredalladandisottoscrizionedelprotocollodiintesa,avràladuratadicinque

anni.
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Personale impcgnato lcl pregetto

Per |a rea|inúone del progetto è rrtilizzata, p€I il periodo di cinque anni, una unità di personale'

Ilpersonateimpepatonelprogettoprowede,tral,altro,almantenimerrtocontinuativodeirapporti

fraleduetrutf i t feconspecif icori ferimentoaiDipart imentieal leDrezionimaggiomrcnte

coiuvoltqnelleloroarticolazioninazionalieoveesistentiregionalielocaliealleartivitàdelle

socictÀ contnollate dal Ministero nelle materie di competenza del Ministero stesso e delle socied'

Perlarealizzazioncdelpfogetto,ilpersonaleimpiegarocollaboteracontuttigliorganidigoverno'

amministrativi e tecnici della Società 
rve <iapacitÀ

Tale collaborazione fuvorira |acquisizione da partg del persooale succitato di nur

professioruli ispir*e a cdteri di rranageriahA'

Iu tale oúicg it personale potrà collaborare nello

relazioni esrerE, nell'assunzione di contatti con i

organismi Pubblíci e Privati'

wolgimento dell'afitivita di comunicazione e

responsabili amminisUativi e degli enri ed
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Comoenso asgiuntivo

lnconformitàaquantoprevFtodall,articolo23-bis,commaT,deld€crtolegisl*ivon.1652001

e successive modificazioni ed idegrazioúi, per lo svolgimento delle predete funzioni è aútuibuito al

o***"dicuisopra'.uncomperÌsoaggiuntivo,acaricodellaSocietÀ'f issatonellamisrna

determinsîa d4l'Amministatore Delegato' a fronte f delle responsabilitÀ" degli obblighi di

rePeribintaedidisponibilftaadoraridisagevolieccelentiquellistabilitiinviaordinriatlalle

disposizionivigentiperidipendentidelMinistero,nonchédelleconnesseulterioriprestazioni,

sostitrrtivo degli istitrrti retibrrtivi sP€.ttanti ai dipend€nti del Ministero, finalizzafi all'incentivazione

della prroduttività ed al migliorrnento dei servizi'


