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A Tutti i Responsabili UIL - BAC 
Alle R.S.U. 
A Tutti i lavoratori 
 

LORO SEDI                                          

  
ORGANICO MIBAC E SPENDING REVIEW: 

In questi giorni, anche per rispondere alle richieste del personale allarmato dalle 
notizie – non confermate – pubblicate dagli organi di informazione sulle possibili 
conseguenze della spending review, abbiamo richiesto all’Amministrazione di 
fornirci i dati esatti del personale attualmente in servizio e quelli riferiti alle 
piante organiche, per poter avviare un’analisi della situazione anche alla luce del 
decreto “Salva Italia” che consente al Mibac, unico in tutta la P.A., di poter 
assumere nel 2012 e nel 2013. 
Ecco i dati: 
 

 

 

Mibac  

Dotazione organica 

vigente Mibac ai sensi 

del DPR n.91/2009 

Presenti alla data del 

02/07/2012 

comprensivi delle 

assunzioni già 

autorizzate 

Dirigenza I fascia 29 13 * 

Dirigenza I fascia ai sensi art. 19, comma 6  3  

Dirigenza II fascia incarico di prima   11  

Dirigenza II fascia ai sensi art. 19, comma 6  10  

Dirigenza II fascia 194 165  

TOTALE DIRIGENZA (al netto dei comma 6) 223 189  

    

Altre professionalità 0 0  

ALTRE PROFESSIONALITA' 0 0  

    

Area III 5.502 4.754  

Area II 14.695 13.226  

Area I 1.035 965  

Totale AREE 21.232 18.945  

    

TOTALE MINISTERO 21.455 19.134  

    

* di cui 1 in aspettativa per incarico governativo    
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Come si può evincere dalla tabella, il personale in servizio ad oggi non dovrebbe 
incappare nella scure del taglio all’organico previsto nella misura del 10%. 
 
PERSONALE COMANDATO  

Da un confronto con l’Amministrazione è emerso che, per questa particolare 
categoria di personale, al momento non è possibile la riattivazione dei comandi 
scaduti dopo il biennio, come prevede la norma. Di fatto, sebbene riguardanti 
personale in servizio anche da molti anni presso il nostro ministero, la loro 
riattivazione al momento verrebbe equiparata ad una nuova attivazione e 
sappiamo bene che non esistono fondi sufficienti ad attivare nuovi comandi. 
Questo stop dovrebbe durare fino al periodo settembre-ottobre, quando, 
all’interno di una revisione complessiva dei fondi disponibili, si auspicherà la loro 
riattivazione. Nel frattempo, come Uilbac, abbiamo chiesto che se ne parli 
ufficialmente al tavolo di contrattazione nazionale per conoscere la situazione in 
tutti i suoi risvolti, economici e normativi. Inutile specificare che consideriamo 
questo personale, al pari delle altre categorie, indispensabile per la prosecuzione 
delle attività e che faremo del tutto per favorirne la presenza nel Mibac.    
 
PERSONALE COMANDATO PROVENIENTE DAL MIUR 

A dispetto di quanto previsto da alcune comunicazioni circolanti nelle scorse 
settimane, ci risulta che tali comandi siano stati riattivati in quasi tutte le regioni 
coinvolte. 
         

Fraterni saluti 
              La Segreteria  Nazionale 


