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BUONI PASTO FIRMIAMO TUTTI LA PETIZIONE- CHIEDIAMO IL LORO AUMENTO E 
DICIAMO BASTA ALLE TANGENTI CHIESTE AI LAVORATORI 
Da tempo riceviamo vere e proprie denuncie da parte dei lavoratori dei Beni e Attività Culturali che si 
ritrovano ad essere letteralmente taglieggiati da molti degli esercizi commerciali che per accettare i buoni 
pasto ne riconoscono un valore inferiore che varia mediamente dal 5 al 10%. 
In realtà ci dicono che in talune zone del nostro paese tale decurtazione è ancora più forte. 
In buona sostanza  di fatto  i nostri lavoratori devono pagare una vera e propria tangente altrimenti i buoni 
pasto non sono spendibili. 
La Uil a tutti i livelli da tempo sta chiedendo l’aumento del valore dei buoni pasto tenuto conto che l’importo 
di 4,65 euro è quello di 6 anni fa con una inflazione reale molto più alta di quella che dichiara il Governo che 
si ripercuote direttamente sul potere di acquisto delle nostre retribuzioni. 
L’Eurispes neanche due settimane fa in una sua ricerca pubblicata da tutti i media ha scritto chiaramente che 
le buste paga dei dipendenti pubblici hanno avuto un taglio di 200 euro al mese e tutto ciò si riverbera 
immediatamente sui consumi. 
In tale contesto il valore dei buoni pasto non può continuare a rimanere quello del 1999 quando vi 
sono altri comparti pubblici che hanno buoni pasto dal valore variabile da 6,27 a 9,0 euro  come nel 
caso degli Enti Pubblici locali. 
La Uil Beni e Attività Culturali non può più assistere a questo stato di cose poiché il contratto è scaduto e le 
risorse messe in campo dal Governo sono una offesa all’intelligenza ed al lavoro degli Statali ,per questo 
riteniamo opportuno lanciare questa petizione tra tutti i lavoratori del Ministero sia a livello centrale che a 
livello periferico affinché arrivino 23500 firme al Ministro dell’Economia e delle Finanze perché nella 
trattativa si vada anche all’incremento del valore dei Buoni Pasto. 
Le nostre strutture sono vivamente pregate di contattare tutti i lavoratori affinché possano sottoscrivere la 
petizione e una volta raccolte le firme le inviino direttamente al Ministro dell’Economia e Finanze in Via XX  
Settembre – Roma. 
Una copia delel firme vanno indirizzate anche alla Segreteria Nazionale Uil Beni e Attività Culturali per 
posta o per fax. Uil Bac Via del Collegio Romano 27 Roma – Fax 06/6782911 
I lavoratori possono farlo anche direttamente . 
Firmate e fate firmare. 
Fraterni saluti 
        Gianfranco Cerasoli 
        Segretario Generale 
 

 
 

Circolare N° 907.04 
Del 25/10/2004 
 

A Tutti i Responsabili UIL - 
BAC 
Alle R.S.U. 
A Tutti i lavoratori 
LORO SEDI  
 

 



 

Al Ministro dell’Economia e Finanze 
        Dott Domenico Siniscalco 
          Roma 
Oggetto: Petizione Buoni Pasto 
 
Gli scriventi lavoratori appartenenti al comparto Ministeri, in servizio presso gli Istituti 
centrali e periferici del Ministero per i Beni e le Attività Culturali  
 

• Considerato il mancato rinnovo del contratto di lavoro 
• Viste le proposte del Governo in tema di risorse destinate a tale fine pari solo al 3,7%. 
• Considerato il tasso d’ inflazione reale che incide sulla busta paga di ciascuno di noi in 

maniera rilevante tanto da determinare secondo le stime dell’Eurispes una perdita del 
potere di acquisto di 200 euro mensili.  

• Considerato che il  valore dei buoni pasto pari a 4,65 euro  per i dipendenti Ministeriali  
è rimasto immutato da 6 anni. 

• Visto che altri comparti pubblici al contrario hanno buoni pasto con un  valore 
variabile dai 6,27 ai 9,00 euro. 

• Considerato il taglieggiamento che devono subire i lavoratori  per effetto 
dell’atteggiamento di molti esercizi commerciali che ai  buoni pasto   riconoscono un 
valore inferiore tanto che gli stessi sono accettati soltanto se i lavoratori rinunciano alla 
loro decurtazione  percentuale variabile dal 5 al 10% nella quasi totalità del Paese. 

Sottoscrivono la presente petizione e: 
                                                            chiedono 

• L’aumento del valore dei buoni pasto almeno nella 
misura degli enti locali 

• La cessazione dell’atteggiamento vessatorio ed illegale di 
molti   degli esercizi commerciali e delle società 
distributrici dei buoni pasto che  penalizzano i  lavoratori 
Ministeriali. 
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